
 

  

Београд, 27. септембра 2018. године 

 

Реакција Министарства привреде на нетачне информације о подстицајима за 
инвестиције 

 

Поводом данашњих објава у појединим медијима, којима се обмањује јавност да се новац 

из буџета, намењен подстицању улагања и јачању привредног развоја, троши ненаменски 

и без покрића, Министарство привреде вас обавештава о следећем: 

Република Србија има најбоље резултате у региону када је реч о привлачењу инвестиција 

и сваки покушај бацања сенке на овај процес је у најмању руку тенденциозан или је 

производ елементарног непознавања процедуре за доделу и исплату подстицаја.  

Процес одобрења и исплате подстицаја је строго контролисан и праћен, тако да ни динар 

из буџета не може бити исплаћен, пре него што се испуне уговорне обавезе.  

Уговор о додели подстицаја потписује се након што, на предлог Министарства привреде, 

сагласност дају и друга надлежна министарства, Комисија за конотролу државне помоћи, 

Савет за економски развој и Влада Републике Србије.  

Све информације о потписаним уговорима су објављене на сајту Министарства привреде. 

Потписивање уговора, међутим, не значи и аутоматску исплату намењених средстава. 

Законом о улагањима је дефинисано да компанија средства повлачи фазно, и то сваку 

траншу тек након што испуни уговором дефинисане услове (пре свега се односе на висину 

улагања и број новозапослених радника).  

Неопходно је и да сваки динар из буџета на име подстицаја буде покривен банкарском 

гаранцијом компаније, све док се не испуне све уговорне обавезе и до окончања фазе 

мониторинга. 

Када је реч о компанијама које су поменуте у медијима, појаснићемо зашто су 

информације нетачне: 

1. Са компанијаом Truck - Lite Europe doo потписан је Уговор о додели подстицаја, 

али будући да нису испуњене уговорне обавезе, уговор је раскинут, а компанији 

није исплаћен ниједан динар државних субвенција. 

2. Са компанијом Mei Ta Europe doo је у прве три досадашње фазе испунила уговорне 

обавезе у погледу нових инвестиција и новозапослених. Компанија је у овом 

пренутку, према извештају независног овлашћеног ревизора, премашила 

предвиђена улагања до краја 2018. за 20 милиона евра. И број запослених је 



 

  

премашен, па је уместо нових 350 радника до краја године, према Централном 

регистрм обавезног социјалног осигурања, на дан 19.09.2018. тамо запослено 393 

особе на неодређено и 1.715 на одређено време.  

Губитак у пословању који је исказан у годишњем извештају о пословању за 2017. 

године је очекиван, будући да су у току првих година припреме и развоја сваког 

пословног па и овог пројекта, улагања већа од самог пословања, па су тиме и 

трошкови већи него приходи.  

 

3. CG FOODS EUROPE doo је потписао Уговор 10.07.2015. године. Реч је о 

гринфилд инвестицији, па је до краја 2017. изграђена фабрика, прибављена 

употребна дозвола и набављена је опрема. Према званичној евиденцији ЦРОСО, на 

дан 30.06.2018. године запослено је 108 радника на неодређено и 38 на одређено 

време. И даље нису исплаћене све транше на име субвенција. 

 

4. „ZG Lighting SRB“ doo је 2017. потписао уговор о додели подстицаја. Тренутно 

се припрема ревидирани бизнис план који инвеститор предлаже због 

рационализације у пословању и постизања боље организације у спроводјењу 

пројекта. Надлежне службе ће пажљиво размотрити тај предлог, пре него што дају 

званичан став. 

 

Још једном подвлачимо да ниједан динар из буџета Републике Србије није исплаћен на 

име подстицаја, а да претходно није оправдан, односно да компанија није испунила 

уговорне обавезе.  

Захваљући подстицајима Министарства привреде и Владе Републике Србије у протекле 

две године и осам месеци (од ступања на снагу Закона о улагањима) привучено је 510 

милиона евра инвестиција, што ће омогућити отварање 28.778 нових радних места. 

 


